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MOD.STDA.01 
“Programma evento formativo” 

Denominazione Provider 
Azienda USL Toscana Centro ID201 

Titolo 
Formare allo spazio etico: il tema dell'aggressività in ottica di genere, è una questione etica 

Codice WHR 

1900 
 

Tipologia evento 
Riunione permanente di aggiornamento professionale gruppo di miglioramento 

 

Responsabile scientifico 
Francesco Antonio Rimoli 

 

Animatore di Formazione (dove presente) 
… 

 

Obiettivo formativo 

Tematiche speciali del SSN e SSR ed a carattere urgente e/o straordinario individuate dalla CN 

ECM e dalle regioni/province autonome per far fronte a specifiche emergenze sanitarie con 

acquisizione di nozioni di processo 

 

Area formativa 
Competenze di sistema 

 
 

Programma 
  L’evento formativo si articola in 3 giornata/e formativa/e di 2 ore, per un totale di  6 ore. 
  L’evento prevede n. 1 edizioni. 
 

Breve introduzione all’evento: Visto l’interessamento suscitato dalla prima edizione, questo ciclo di 

incontri si propone di affrontare nuovamente ed approfondire il tema dell’aggressività. Partendo 

da un’introduzione sul lessico filosofico che concerne questa categoria, si prosegue ad un’analisi 

applicata ai contesti quotidiani – spaziando dall’ambito sanitario, scolastico, lavorativo – in cui si 

scatenano spesso reazioni aggressive nei confronti dei professionisti. L’obiettivo è quello di fornire, 

in un’ottica interdisciplinare, un quadro teorico e pratico finalizzato alla consapevolezza ed alla 

prevenzione dell’aggressività e della violenza di genere negli ambiti lavorativi. 
 

Edizione 
Data 

 

Sede Orario Docente/Tutor Contenuti 
Metodi 

apprendimento 

insegnamento 

14/04/26 

 
Via Dei 

Cappuccini, 
79 - 50053 
Empoli -

(FI) 
 

Gli 
incontri 
vengono 
realizzati 
da remoto 

17.00-

19.00 

Gianluca 

Favero 
 

Laura 

Vincitorio 
 

Chiarimenti preliminari sulle 

definizioni: la non- 

sovrapponibilità tra il 

concetto di aggressività e 

quello di violenza. 

Lo sguardo sulla 

quotidianità. 

 

Presentazione 
dei problemi o 
casi clinici in 

seduta plenaria 

05/05/26 
17.00-

19.00 

 

Stefano 

Verona 

 

Celeste 

Varone 

I “contesti” sanitari, 

scolastici, lavorativi: gli 

scontri aggressivi all’interno 

di relazioni fra “agenti” e 

“fruitori” di servizi. 

Esperienze e strumenti per 

prevenire e gestire 

l’aggressività. 
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09/06/26 
17.00-

19.00 

Paola Brusa 

 

Marilena 

Polimeno 

 

Dall'aggressività alla 

violenza: quando il confine 

si spezza. 

Discussione sui meccanismi 

che portano 

dall'aggressività alla 

violenza, 

La violenza di genere: 

fenomenologia,  linguaggi, 

cause e strumenti di 

prevenzione. 

 

Esperienze di percorsi 

educativi e iniziative 

realizzate in ambito 

scolastico e sanitario. 

 

Destinatari dell’attività formativa  

(La tabella riportata di seguito può essere duplicata qualora sia necessario specificare i profili professionali per le singole edizioni.) 

 

Numero 

partecipanti 

Per edizione 

Numero 

partecipant

i 

Totali 

Profilo professionale 

4 4 medici 

1 1 MMG 

14 14 infermieri 

1 1 ostetriche 

2 2 OSS 

1 1 Assistenti sociali 

1 1 avvocato 

1 1 amministrativo 

15 15 professioni tecnico-sanitarie 

  Tot 40 

 

 Paola Brusa: psicologa, psicoterapeuta e psiconcologa presso l’ASL Città di Torino, 

esperta in violenza di genere e in Psicologia dell’Emergenza e del Trauma. 
 Gianluca Favero: antropologo, presidente dell’Associazione Spazio Etico –Direttore Re-

sponsabile del periodico (pubblicato on- line) Laborcare Journal; 
 Marilena Polimeno: ostetrica, Azienda USL Toscana sud-est, Associazione Spazio Etico ; 

 Celestino Varone: Infermiere, membro Comitato per l’Etica nella clinica, Azienda USL To-

scana centro; 
 Stefano Verona: psicologo e psicoterapeuta, UNITO; 

 Laura Vincitorio: laureata in Scienze Filosofiche, borsista alla SOS Etica e Cura, Azienda 

USL Toscana centro 
 


