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Servizio Sanitario della Toscana

Verbale Commissione Esaminatrice del 18 Settembre 2023 della selezione pubblica per
lattivazione di n° 1 Contratto di Formazione Lavoro - riservato ai laureati in
Economia/Ingegneria Gestionale - da assegnare al Dipartimento Amministrazione,
Pianificazione Controllo di Gestione - Inquadramento CCNL: Area dei professionisti della
Salute e dei Funzionari - Collaboratore Amministrativo Professionale.

Criteri di valutazione:

Per la valutazione dei titoli la Commissione dispone di 50 punti da suddividere tra le
seguenti categorie:

e Titoli accademici e di studio
e Esperienze lavorative

Per il colloquio la Commissione dispone di 50 punti e I'ammissione alla graduatoria
finale avviene col raggiungimento della sufficienza, pati a punti 30/50.

Domande:

1) Si chiede di presentare il proprio curriculum formativo e professionale nonché le
motivazioni per cui si ¢ candidato a questa selezione.

2) Che cosa ¢ la contabilita analitica, a cosa serve e come puo essere strutturata in
un’Azienda sanitaria.

3) Differenze e punti di contatto tra il sistema e la contabilita analitica e la contabilita
generale.

Graduatoria finale di metrito:

candidato vincitore:

Dott. Villa Vittorio — punti 75,00



