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Verbale Commissione Esaminatrice del 23 Maggio 2025 della Selezione pubblica per
l'attivazione di n°® 2 Contratti di Formazione Lavoro - profilo Collaboratore
Amministrativo Professionale/Settore Statistico - SOC Sistemi Informativi e analisi
Statistiche afferente allo Staff della Direzione Generale - Inquadramento CCNL:
Collaboratore Amministrativo Professionale - ex CAT. D - livello economico iniziale -

Area professionisti della Salute e Funzionari.

Criteri di valutazione:

Per la valutazione dei titoli la Commissione dispone complessivamente di 50 punti, da
ripartire fra le seguenti categorie: titoli di carriera, titoli accademici e di studio,
pubblicazioni e titoli scientifici, curriculum formativo e professionale.

La Commissione stabilisce il punteggio da assegnare ai diversi titoli attenendost ai criteri
all'art. 11 del citato DPR n.220/2001:

- 20 punti per 1 titoli di carriera

- 10 punti per i titoli accademici e di studio

- 10 punti per le pubblicazioni e titoli scientifici

- 10 punti per il curriculum formativo e professionale.

Il superamento del colloquio e I'ammissione alla graduatoria finale avviene col
raggiungimento della sufficienza, pati a punti 30/50.

Tracce delle prove:

Prova numero 1: ESTRATTA
1. Il candidato descriva il significato della piramide di eta e I'eventuale utilita ai fini

dell'organizzazione dei servizi sanitari sul territorio.

2. La Direzione Sanitaria Aziendale decide di analizzare I'attivita ambulatoriale erogata nel
2024 di uno specifico presidio ambulatoriale. Utilizzando 'archivio delle prestazioni
erogate da tutti i presidi ambulatoriali (contenente le informazioni sul presidio e

specialista erogante, data ed ora appuntamento, prestazioni erogate, tariffa prestazione ed



eventuale ticket pagato dall'utente, dati dell'assistito (C.F., coghome, nome, data nascita,
residenza, telefono, esenzione) il candidato proponga un set di indicatori e una
reportistica sintetica per rappresentare il fenomeno.

3. Che cos'¢ un Data Warehouse e quale funzione svolge?

A) Un sistema operativo per dispositivi mobili

B) Una rete per il backup automatico dei file di sistema

C) Un sistema per l'archiviazione e I’analisi integrata dei dati storici

D) Un software per la compressione dei dati multimediali

E) Un database per le transazioni bancarie in tempo reale

Prova numero 2: NON ESTRATTA
1. II candidato descriva come si calcola il tasso di ospedalizzazione di una azienda sanitaria

territoriale e spieghi il suo significato.

2. La Direzione Sanitaria di un Presidio Ospedaliero desidera condurre una analisi sugli accessi
impropri (accessi codificati come "non urgenti”) in eta pediatrica nel proprio Pronto

Soccorso nell'anno 2024. Utilizzando l'archivio degli accessi al Pronto soccorso (contenente

le informazioni sulla data ed ora accesso, tipologia urgenza, prestazioni erogate, dati

anagrafici dell'assistito (C.F., cognome, nome, data nascita, residenza.) il candidato

proponga un set di indicatori e una reportistica sintetica per rappresentare il fenomeno.

3. A cosa serve un Data Warehouse in un'organizzazione aziendale?
A) A creare pagine web dinamiche

B) A gestire in tempo reale le operazioni commerciali

C) A supportate le decisioni strategiche attraverso l'analisi dei dati
D) A proteggere il sistema da attacchi informatici

E) A inviare email automatizzate ai clienti

Prova numero 3: NON ESTRATTA
1. Tasso grezzo, tasso specifico e tasso standardizzato: Il candidato illustri le differenze, il

diverso significato e utilita in sanita.



2. L'ufficio vaccinazioni desidera valutare la copertura vaccinale anti-influenzate nella
popolazione assistita over 65 della Azienda Toscana Centro nell'anno 2024. Utilizzando
l'archivio regionale delle singole vaccinazioni effettuate a tutti i cittadini assistiti in Regione
Toscana il candidato proponga un set di indicatori e una reportistica sintetica per

rappresentare il fenomeno.

3. Quale tra le seguenti definizioni descrive meglio un Data Warehouse?

A) Una piattaforma per il calcolo distribuito in cloud

B) Un archivio dati orientato alla raccolta e analisi di informazioni consolidate
C) Un database progettato esclusivamente per il commercio elettronico

D) Una struttura di rete per il controllo remoto dei dispositivi

E) Un’applicazione per la gestione delle email e dei contatti

Graduatoria finale di metrito:

candidati vincitori:

Dott.ssa Giorgi Francesca — punti 48,45

Dott. Iorio Manuele — punti 48,37



